La communauté de communes VAL DE GATINE
RECHERCHE UN(E ) CHEF(FE ) DE PROJET
Opération de Revitalisation de Territoire et Petites Villes de Demain

attaché ou ingénieur — poste a temps complet

La communauté de communes Val de Gatine (21 876 habitants) est située dans le département
des Deux-Sevres, région Nouvelle Aquitaine et comprend 31 communes rurales.

Proche de Niort et limitrophe de la Vendée, Coulonges sur I’Autize(2400 habitants) esta 1 h
de Poitiers et de la Rochelle.

La commune a adhéré au programme « Petites Villes de Demain » en mai 2021 et s'est
engagée avec la communauté de communes dans la mise en ceuvre d'une Opération de
Revitalisation de Territoire (ORT), dont la convention cadre a été signée avec I'Etat le 15 mars
2023

Afin de poursuivre I'animation du dispositif, la mise en ceuvre et le suivi des actions prescrites
dans I'ORT, la communauté de communes Val de gatine recrute un (e) CHEF(FE) DE PROJET.

MISSIONS DU POSTE

METTRE EN (EUVRE LE PROGRAMME D'ACTIONS OPERATIONNELS

e Impulser et suivre I'avancement opérationnel, technique et financier des
opérations en lien avec les référents des partenaires de la Ville et de I'EPCI.

e Coordonner les opérations et veiller a leur faisabilité et articulation au sein du plan
d‘actions global ;

e Suivre I"étude en cours sur I'HABITAT et coordonner la stratégie et les actions
a venir ;

e Gérer des marchés publics pour le choix des prestataires ;

e Gérer le budget global du programme (dépenses et recettes), son articulation au plan
prévisionnel d'investissement, aux budgets annuels, a I'exécution des marchés, aux
demandes de subventions ;

e Assurer le suivi, et I'évaluation du projet de territoire et des opérations.

ORGANISER LE PILOTAGE ET L'’ANIMATION DU PROGRAMME AVEC LES
PARTENAIRES

e Coordonner et, le cas échéant, encadrer I'équipe-projet ;




Concevoir et animer le dispositif de pilotage stratégique et opérationnel propre au
projet et s'assurer, aupres des collectivités et des opérateurs, du respect des processus
décisionnels courant a I'avancement du projet ;

Identifier et alerter des difficultés rencontrées au bon niveau de décision et
proposer des solutions pour y répondre (choix techniques, budgétaires ou
reglementaires, dispositif d‘information/de communication), préparer et
organiser les arbitrages et la validation auprés des instances concernées ;
Fédérer, associer et informer régulierement les acteurs privés et publics autour du
projet ; Intégrer dans la dynamique du projet, les actions de communication, de
Iconcertation et de co-construction aupres des habitants/ usagers et partenaires
ocaux.

CONTRIBUTER A LA MISE EN RESEAU NATIONALE ET LOCALE

Participer aux rencontres et échanges
Contribuer a la capitalisation des expériences et a I'échange de bonnes pratiques

PROFIL DE POSTE

Formations supérieures dans le domaine des politiques publiques d’aménagement,
d’habitat, d’urbanisme, de développement local

Bonnes connaissances juridiques et réglementaires (code général des collectivités
territoriales, code de la construction et de I'habitat, code de l'urbanisme, code de
I'environnement, code des marchés publics...)

Compétences avérées dans la conduite et la gestion de projet

Compétences en techniques d’animation et de communication

Expérience professionnelle souhaitée si possible sur des fonctions similaires de chef de
projet, notamment renouvellement urbain, habitat, commerce.

Capacité de management pour animer et mobiliser les différents acteurs et partenaires
Qualités relationnelles et aptitude pour le travail en équipe

Qualités rédactionnelles, esprit d'initiative, autonomie, rigueur, organisation

Capacités d'innovation, adaptabilité, polyvalence

Trés bonne maitrise de I'outil informatique

Permis B indispensable

Poste a temps complet a pourvoir a compter : du ler octobre 2024 sous contrat a
durée déterminée de 2 ans

grade : attaché ou ingénieur

rémunération : rémunération statutaire + régime indemnitaire, CNAS et participation a la
prévoyance maintien de salaire

télétravail : possible 2 jours /semaine maximum




lieu d'exercice : Mairie de Coulonges sur I'Autize en priorité

candidature : Adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a M le Président de la
communauté de communes Val de Gatine — 20 rue de I'Epargne 79160 COULONGES SUR
L'’AUTIZE

ou par mail a communaute@valdegatine.fr avant le 31 aout 2024

pour tout renseignement, vous pouvez contacter Mme Maryse CATHELINEAU, directrice
générale des services , au 05 49 06 81 44 ou par mail maryse.cathelineau@valdegatine.fr

télécharger I'offre de I'emploi sur le lien suivant : Télécharger I'offre sur le lien
suivant : https://www.valdegatine.fr/offres-demploi.html
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